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Об итогах проведения семинара по подготовке 
Резерва управленческих кадров 

Согласно плану работы Управления образования Администрации 
Верхнекетского района на 2020-2021 учебный год, утвержденным приказом 
Управления образования Администрации Верхнекетского района от 19.10.2020 № 
324 и в соответствии с программой подготовки резерва управленческих кадров в 
системе образования Верхнекетского района, утвержденной приказом 
Управления образования Администрации Верхнекетского района от 21.05.2019 № 
400 27 апреля 2021 года на базе МБОУ «Клюквинская СОШИ» проведен 
обучающий семинар для лиц, включенных в резерв управленческих кадров 
муниципальной системы образования Верхнекетского района четвертого потока 
(приказ от 26.12.2019 № 492) и вновь назначенных руководителей по теме 
«Программа развития - стратегический документ перспективного развития 
образовательной организации. Разработка документов программно-целевого 
управления» в дистанционном формате на платформе ОООСЗЬЕ. 

В работе семинара приняли участие 9 педагогов, включенных в резерв 
управленческих кадров четвертого потока, и 1 вновь назначенный руководитель. 

По заявленной теме были подготовлены и помещены на платформе: 
- доклад - презентация «Программа развития - стратегический документ 
перспективного развития образовательной организации. Разработка документов 
программно-целевого управления» (Нормативная правовая база разработки 
Программы развития. Этапы разработки. Примерная структура Программы 
развития. Паспорт Программы. Механизм реализации Программы. Бюджет 
Программы.); 
- памятка для разработки Программы; 
- рекомендации «Как написать Программу развития школы»; 
- помещена ссылка для изучения Федеральных проектов национального проекта 
«Образование». 

После изучения теоретического материала участники семинара должны 
были выполнить практическое задание по теме семинара - разработать 
примерный проект Программы развития для образовательной организации на 
основе одного из десяти Федеральных проектов национального проекта 
«Образование» с оформлением презентации. 
На основании изложенного 

п р и к а з ы в а ю : 

1. Лицам, включенным в резерв управленческих кадров, принять к 
сведению информацию, полученную в результате работы обучающего семинара. 



2. Считать выполнившими задания: Корехову Н.А., Боеву Е.А., Десятскову 
Л.А. и Киселеву Е.В., не представили проекты программ: Рубчевский А.А., 
Плотникова В.В., Семененко А.А., Олийник В.В., Скоромная А.И., Мотикова Н.В. 
Оценить уровень освоения материалов не представляется возможным. 

3. Объявить благодарность коллективу МБОУ «Клюквинская СОШИ» 
(директор - Чумаченко Т.И.) за помощь в организации и проведении семинара-
практикума для лиц, включенных в Резерв управленческих кадров системы 
образования Верхнекетского района. 

4. Вручить сертификат Чумаченко Т.И., директору МБОУ «Клюквинская 
СОШИ», подготовившей материалы по теме семинара. 

5. Карзухиной Л.Н. довести данный приказ до всех образовательных 
организаций Верхнекетского района, подведомственных Управлению образования 
Администрации Верхнекетского района. 

6. Воронину Н.В., программисту Управления образования Администрации 
Верхнекетского района поместить информацию о проведенном заседании на 
официальном сайте Управления образования Администрации Верхнекетского 
района. 

7. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

Начальник Управления образования Администрации Верхнекетского района 

Стародубцева А.А. 

Т. А. Елисеева 

Дело-1, ООФМиРО - 1 , школы-7, МАДОУ «Верхнекетский детский сад» - 1 


