[bookmark: _GoBack]Уважаемые  руководители!
       Управление образование Администрации Верхнекетского района направляет вам для  согласования дат (у кого есть такая потребность)  программу работы Клуба молодого учителя. Прошу Вас направить разработанные программы по теме указанных семинаров. 
Программа работы Клуба молодого учителя на 2016-2017 учебный год.

1 заседание  
на базе МБОУ «Сайгинская СОШ» 27 сентября 2016 года.
1. Посещение уроков молодых учителей, учителей-стажистов (учителей-наставников, победителей профессиональных конкурсов).
2. Ведение школьной документации  (Оформление рабочих программ, личных дел учащихся,  классных журналов).

2 заседание 
на базе МБОУ «Клюквинская СОШИ» 1-2 октября 2016 года.
1. Посещение уроков молодых учителей, учителей-стажистов (учителей-наставников, победителей профессиональных конкурсов).
2. Современный урок. Требование к организации. Нестандартные формы урока (Семинар-практикум «Типы и формы уроков. Факторы, влияющие на качество преподавания». Мастер-класс  лучших учителей).

3 заседание 
на базе МБОУ «Степановская СОШ» 25 ноября 2016 года.
1. Посещение уроков молодых учителей, учителей-стажистов (учителей-наставников, победителей профессиональных конкурсов).
2. Эмоциональная устойчивость  учителя. Функция общения на уроке.  (Трудная ситуация на уроке и выход из неё. Общая схема причин конфликтных ситуаций. Анализ педагогических ситуаций).

4 заседание  
на базе МБОУ «Белоярская СОШ №1» 10 марта 2017 года.
1. Посещение уроков (классных часов, внеклассных мероприятий) молодых учителей, учителей-стажистов (учителей-наставников, победителей профессиональных конкурсов).
2. Классное руководство. (Моделирование воспитательной системы класса. Проведение классных часов и родительских собраний).

5 заседание 
на базе МАОУ «БСШ №2» 07 апреля 2017 года.
1. Посещение уроков  молодых учителей, учителей-стажистов (учителей-наставников, победителей профессиональных конкурсов).
2.  Аттестация. Требования к квалификации педагогических работников  (Изучение нормативных документов по аттестации. Портфолио аттестуемого). 

6 заседание  (май)
на базе МАОУ «БСШ №2»  13 мая 2017 года.
                                                          Бенефис молодого учителя  
(Творческий отчёт выпускников КМУ (3 год обучения), на котором молодые учителя представляют себя не только как  педагогов, но и как увлечённых, инициативных молодых людей со своими интересами, увлечениями и талантами)
           Уважаемые руководители, прошу Вас обеспечивать максимальное участие молодых педагогов Вашей образовательной организации.

    Заместитель начальника Управления образования
    Администрации Верхнекетского района                                                     А.А. Стародубцева
